
minimo conting. ind. territ. AFAC E.D.R. TOTALE permessi TOTALE

% paga base settore per ACC.to 4,95% lavoratore

APPRENDISTI 1° GRUPPO

apprendistato di 60 mesi per il raggiungimento del 4°/5° livello 

con paga di riferimento del 3° livello così suddivisa:

6,33 2,99 1,44 0,25 0,06

1°

semestre 11 74% 4,68 2,21 1,07 0,19 0,04 8,19 0,41 8,60

2°

semestre 12 76% 4,81 2,27 1,09 0,19 0,05 8,41 0,42 8,83

3°/4°

semestre 13 79% 5,00 2,36 1,14 0,20 0,05 8,75 0,43 9,18

5°/6°

semestre 14 86% 5,44 2,57 1,24 0,22 0,05 9,52 0,47 9,99

7°/8°

semestre 15 91% 5,76 2,72 1,31 0,23 0,05 10,07 0,50 10,57

9°/10°

semestre 16 96% 6,08 2,87 1,38 0,24 0,06 10,63 0,53 11,15

APPRENDISTI 2° GRUPPO

apprendistato di 51 mesi per il raggiungimento del 3° livello 

con paga di riferimento del 3° livello (suddivisa come riportata per il 1° gruppo) 

1°

semestre 21 70% 4,43 2,09 1,01 0,18 0,04 7,75 0,38 8,13

2°

semestre 22 74% 4,68 2,21 1,07 0,19 0,04 8,19 0,41 8,60

3°

semestre 23 76% 4,81 2,27 1,09 0,19 0,05 8,41 0,42 8,83

4°

semestre 24 79% 5,00 2,36 1,14 0,20 0,05 8,75 0,43 9,18

5°

semestre 25 81% 5,13 2,42 1,17 0,20 0,05 8,97 0,44 9,41

6°/7°

semestre 26 86% 5,44 2,57 1,24 0,22 0,05 9,52 0,47 9,99

8°

semestre 27 91% 5,76 2,72 1,31 0,23 0,05 10,07 0,50 10,57

ultimo

trimestre 28 96% 6,08 2,87 1,38 0,24 0,06 10,63 0,53 11,15

tabella paga APPRENDISTI edili ARTIGIANI 

in vigore dal 1 APRILE 2017 (provincia di LIVORNO)



APPRENDISTI 3° GRUPPO

apprendistato di 48 mesi per il raggiungimento del 2° livello 

con paga di riferimento del 2° livello così suddivisa:

5,61 2,98 1,28 0,22 0,06

1°

semestre 31 74% 4,15 2,21 0,95 0,16 0,04 7,51 0,37 7,88

2°

semestre 32 76% 4,26 2,26 0,97 0,17 0,05 7,71 0,38 8,10

3°/4°

semestre 33 79% 4,43 2,35 1,01 0,17 0,05 8,01 0,40 8,41

5°/6°

semestre 34 86% 4,82 2,56 1,10 0,19 0,05 8,72 0,43 9,15

7°

semestre 35 91% 5,11 2,71 1,16 0,20 0,05 9,23 0,46 9,69

8°

semestre 36 96% 5,39 2,86 1,23 0,21 0,06 9,75 0,48 10,23

APPRENDISTI 4° GRUPPO

apprendistato di 36 mesi per il raggiungimento del 2° livello 

con paga di riferimento del 2° livello (suddivisa come riportata per il 3° guppo)

1°

semestre 41 74% 4,15 2,21 0,95 0,16 0,04 7,51 0,37 7,88

2°

semestre 42 76% 4,26 2,26 0,97 0,17 0,05 7,71 0,38 8,10

3°

semestre 43 79% 4,43 2,35 1,01 0,17 0,05 8,01 0,40 8,41

4°

semestre 44 84% 4,71 2,50 1,08 0,18 0,05 8,52 0,42 8,94

5°

semestre 45 91% 5,11 2,71 1,16 0,20 0,05 9,23 0,46 9,69

6°

semestre 46 96% 5,39 2,86 1,23 0,21 0,06 9,75 0,48 10,23


