— Te= 1 JORNESE CASSA EDILE
tabella paga APPRENDISTI edili COOPERATIVE
in vigore dal 1 MARZO 2026 (provincia di LIVORNO)
CODICE DESCRIZIONE | SEMESTRE |1l SEMESTRE |1l SEMESTRE (IV SEMESTRE |V SEMESTRE |VI SEMESTRE [VII SEMESTRE |VIII SEMESTRE |[Livello di riferimento
FORMAZIONE
Y1 Apprendistato per il conseguimento della 65% 70% 75% 80% 85% 90% 01 COOP.
da 1S a 6S |qualifica di istruzione formazione professionale
finalizzata al PRIMO LIVELLO OPERAIO
Y2 Apprendistato per il conseguimento del 65% 70% 75% 80% 85% 90% 90% 90%|02 COOP.
da 1S a 8S |diploma di istruzione formazione professionale
finalizzata al SECONDO LIVELLO OPERAIO
Y3 Apprendistato per il conseguimento del 65% 70% 02 COOP.
da 1S a 2S |certificato di specializzazione tecnica superiore
finalizzata al SECONDO LIVELLO OPERAIO
Y4 Apprendistato perla frequenza del corso annuale 65% 70% 75% 80% 02 COOP.
da 1S a 4S |integrativo per I'ammissione all'esame di stato
finalizzata al SECONDO LIVELLO OPERAIO
LAVORAZIONI TRADIZIONALI
P2 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 02 COOP.
da 1S a 6S _|tradizionali SECONDO LIVELLO OPERAIO
P3 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 03 COOP.
da 1S a 6S _|tradizionali TERZO LIVELLO OPERAIO
P4 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 04 COOP.
da 1S a 6S _[tradizionali QUARTO LIVELLO OPERAIO
P5 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 05 COOP.
da 1S a 6S_|tradizionali QUINTO LIVELLO OPERAIO
P6 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 06 COOP.
da 1S a 6S _|tradizionali SESTO LIVELLO OPERAIO
P7 Apprendistato Professionalizzante per lavorazioni 72% 72% 78% 78% 85% 90% 07 COOP.
da 1S a 6S _|tradizionali SETTIMO LIVELLO OPERAIO
LAVORAZIONI ARTISTICHE
R2 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90%|02 COOP.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
SECONDO LIVELLO OPERAIO
R3 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90% |03 COOP.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
TERZO LIVELLO OPERAIO
R4 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90% |04 COOP.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
QUARTO LIVELLO OPERAIO
R5 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90% |05 COOP.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
QUINTO LIVELLO OPERAIO
R6 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90%|06 IND.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
SESTO LIVELLO OPERAIO
R7 Apprendistato professionalizzante per profili 72% 72% 78% 78% 85% 90% 90% 90% |07 COOP.
da 1S a 8S |professionali che integrano la figura dell'artigiano
SETTIMO LIVELLO OPERAIO
ALTA FORMAZIONE E RICERCA
K2 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 02 COOP.
da 1Sa 6S |SECONDO LIVELLO OPERAIO
K3 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 03 COOP.
da 1Sa 6S |TERZO LIVELLO OPERAIO
K4 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 04 COOP.
da 1Sa 6S |QUARTO LIVELLO OPERAIO
K5 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 05 COOP.
da 1Sa 6S |QUINTO LIVELLO OPERAIO
K6 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 06 COOP.
da 1Sa 6S |SESTO LIVELLO OPERAIO
K7 Apprendistato di alta formazione e ricerca 70% 70% 78% 78% 85% 90% 07 COOP.
da 1Sa 6S |SESTO LIVELLO OPERAIO
eta minimo conting. ind. territ. TOTALE E.D.R. TOTALE permessi TOTALE
minore % paga base settore mal. [ inf. per ACC | 4,95% lavoratore
18 anni e straord.
PRIMO
semestre Al 60% 4,50 1,79 0,75 7,04 0,04 7,08 0,35 743
SECONDO
semestre A2 65% 4,88 1,94 0,81 7,63 0,04 7,67 0,38 8,05
TERZO
semestre A3 70% 525 2,09 0,88 8,22 0,04 8,26 041 8,67
QUARTO
semestre A 75% 5,63 2,24 0,94 8,81 0,05 8,85 044 9,29
QUINTO
A5 80% 6,00 2,39 1,00 9,39 0,05 9,44 047 9,91
SESTO
semestre A6 85% 6,38 2,54 1,06 9,98 0,05 10,03 0,50 10,53
la paga di riferimento & quella dell'operaio qualificato 2° livello cosi suddivisa:
minimo paga base 75
contingenza 2,99
ind. territ. di settore 1,25
edr 0,06




